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Vous êtes (H/F)

Femmes Hommes Non précisé
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Moins de 34 ans

Entre 35 et 49 ans

Entre 50 et 64 ans

Plus de 65 ans

Vous avez (âge) :



32%

20%
18%

10%

10%

6% 2% 2%

Vous venez de :

Yvelines (78) Hauts-de-Seine (92) Seine-et-Marne (77)

Paris (75) Val de Marne (94) Val d'Oise (95)

Seine-Saint-Denis (93) Essonne (91)
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PSH et engagée

PSH mais pas engagée

Ami

Parent / Proche  mais pas engagé

Parent / Proche et engagé

Votre statut :
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J'ai peur que cela me prenne trop de
temps

Je ne connais pas les possibilités
d'engagement

Je ne connais pas bien les actions
associatives proposées

Je n'ai pas suffisamment de liens /

Je ne pense pas avoir les qualités /
compétences nécessaires

Je ne vois pas ce que je pourrais
apporter de plus

Autres : distance, engagé ailleurs, était 

Je n'ai pas les moyens financiers pour
faire un don ou adhérer

Les engagements proposés ne
répondent pas à mes attentes / besoins

Pourquoi ne vous engagez-vous pas ?
Plusieurs réponses possibles / En %

49% des familles 
communication régulière et ciblée 
leur donnerait davantage envie de 

. Le manque de 
communication et de liens entre les 
associations et les parents, adhérents 
ou non, constituent les principaux 



situation de handicap. [...] Le regard a beaucoup 

internet, on peut en parler aux amis mais on a vite 
fait le tour finalement. [...] Dire association, ça donne 
pas envie, ça sonne comme travailler avec une bougie 



Les familles sont consommatrices oui. Mais en même 
temps... Est-

adhérer et les impliquer ? Je vais prendre un exemple 

au premier rendez-vous. Quand ils viennent pour le 
premier rendez- -

plus quand on les associe à des projets de fond. Nous 



43%

57%

Part des Engagés / Non-engagés

Non-engagés Engagés

18%

23%

10%

49%

Depuis combien de temps êtes-vous 
engagé dans l'association ?

Entre 2 et 5 ans

Entre 5 et 10 ans

Moins de 2 ans

Plus de 10 ans

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

Par mon adhésion annuelle

En participant à la vie des instances (Conseil de la Vie
Sociale, commission, groupe de travail, ...)

Par des dons

En étant administrateur de l'association

Par du bénévolat / des coups de main ponctuels pour des
évènements et quand il y a des besoins

Par du bénévolat régulier auprès des personnes en

Comment vous engagez-vous ?
Plusieurs réponses possibles 
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Les contacts et les rencontres avec les
autres engagés

Le plaisir d'être efficace et utile

Le sentiment de changer (un peu) les
choses

La convivialité

Le plaisir d'avoir fait progresser
l'association

Le sentiment du devoir accompli

Le plaisir de découvrir un nouvel univers

L'épanouissement personnel

La liberté de tester des solutions et de
prendre des initiatives

Le moyen d'accéder à des
responsabilités

Autres : Remercier l'association, 
Comprendre le fonctionnement de 

La reconnaissance de mon action

Pourquoi vous engagez-vous ?
Plusieurs réponses possibles

Données nationales Données régionales

On ne casse pas mais on fait connaître [le 

intellectuelle, émotionnelle, personnelle. 

Une administratrice (Hauts-de-Seine - 92) 
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33%

31%

28%

21%

7%

7%

7%

5%

4%
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De la formation

Des conseils

De l'accompagnement et des échanges avec d'autres
engagés

Plus d'informations sur les activités de l'association

Être davantage associé aux discussions sur le
fonctionnement de l'association

Une définition plus précise de ma mission

Plus d'attention et de reconnaissance vis-à-vis de mon
action

Rien de plus

Pouvoir prendre davantage d'initiatives

La prise en charge des frais occasionnés par mon
engagement

Autres : Plus de dynamisme, être sollicité, avoir des 
échanges avec les professionnels ou des décideurs 

Qu'aimeriez-vous de plus de la part de l'association ?
Plusieurs réponses possibles / En comparaison avec les données nationales

Données nationale (R&S IFOP 2024) Données Unapei IdF
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Formation

Conseils

Accompagnement et échanges avec les autres
engagés

Une définition plus précise de ma mission

Être davantage associé aux discussions sur le
fonctionnement de l'association

Plus d'attention et de reconnaissance vis-à-vis de
mon action

Plus d'informations sur les activités de l'association

Ce que les administrateurs attendent de l'association
Plusieurs réponses possibles 



pas été DRH ou contrôleur de gestion. 

je me suis abstenue de me manifester au 



61%

33%

27%

16%

13%

10%

9%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

Formation

Conseils

Accompagnement et échanges avec les autres
engagés

Une définition plus précise de ma mission

Être davantage associé aux discussions sur le
fonctionnement de l'association

Plus d'attention et de reconnaissance vis-à-vis de
mon action

Plus d'informations sur les activités de l'association

Ce que les administrateurs attendent de l'association
Plusieurs réponses possibles 



48%

52%

Part des adhérents / non-adhérents

Non-adhérents Adhérents

57%

30%

10%

9%

8%

8%

3%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

Par principe, pour remercier l'association et les
professionnels

Pour donner les moyens d'agir à l'association
(financiers)

Pour soutenir et faire avancer la cause devant les
pouvoirs publics

Pour être acteur de l'association (droit de vote),
voire prendre des responsabilités

Être connu de l'association, avoir des informations
et des échanges

Non-réponses

Pour avoir le sentiment de faire partie d'un
collectif

Pourquoi adhérez-vous à l'association ?
Plusieurs réponses possibles



Répondante N 181 (Seine-et-Marne)

l'association et en particulier 
auprès de l'établissement 

Répondante N
présente lors d'un besoin concernant la 

fille en situation de handicap et moi 

Répondante N 74 (Hauts-de-Seine)

rendre utile, défendre une 
cause, recevoir conseils et 

Répondante N 336 (Yvelines)



54%

41%

41%

40%

15%

10%

7%

3%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

Quelqu'un qui souhaite se rendre utile

Un citoyen engagé

Une personne qui souhaite agir avec d'autres

Quelqu'un qui veut agir

Quelqu'un de dévoué

Un militant

Une personne qui est enthousiaste

Une personne passionnée

Selon vous, les termes "adhérents, bénévoles, 
donateurs, ..." renvoient à :

Plusieurs réponses possibles

Données nationales (R&S IFOP 2024) Données Unapei IdF



politique et touche au 
regard et quand il y a 

conviction, le regard des 




